
 

 

รายละเอียดมาตรฐานคณุวฒุิอดุมศกึษา มคอ.๓ 
วิชา ปรัชญาการเมอืงเบื้องตน้ 

ชื่อสถาบันอุดมศกึษา       มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา      วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชารัฐศาสตร์ 

หมวดที ่1 ข้อมลูโดยทัว่ไป 

1. รหสัและชื่อรายวชิา  
401 206 ปรัชญาการเมืองเบื้องต้น 
               Introduction to Political Philosophy 

2. จ านวนหนว่ยกติ 3 หน่วยกิต (3-0-6) 
3. หลักสตูรและประเภทของรายวชิา     พุทธศาสตรบัณฑิต     หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ 
4. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อนพระพรสวรรค์  ฐิติญาโณ    อาจารย์ประจ าวิชา     
5. ภาคการศึกษา / ชัน้ปทีีเ่รียน       ภาคการศึกษาท่ี 2 /2557 ชั้นปีที่ ๒ คฤหัสถ ์
6. รายวชิาทีต่้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้าม)ี ไม่มี 
7. รายวชิาทีต่้องเรียนพรอ้มกนั (Co-requisites) (ถ้าม)ี ไม่มี 
8. สถานที่เรยีน  วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 
9. วนัทีจ่ัดท าหรอืปรบัปรงุรายละเอยีดของรายวชิาครัง้ลา่สดุ 15 ตุลาคม 2557 

 

หมวดที ่2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์ 
1. จดุมุ่งหมายของรายวชิา 

- เพ่ือศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจในแนวความคิดของนักปรัชญาการเมืองตั้งแต่ยุคโบราณจนถึงปัจจุบัน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งปรัชญาการเมืองของตะวันตกและตะวันออก 

- เพ่ือให้เข้าใจความหมาย ลักษณะของปรัชญาการเมือง และสามารถอธิบายเนื้อหาสาระของปรัชญาการเมือง 
และวิเคราะห์การศึกษาปรัชญาการเมืองได้ 

- เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์แนวความคิดของนักปรัชญาการเมืองคนส าคัญ และสามารถเปรียบเทียบระบบ
ปรัชญาการเมืองต่างๆ ทั้งทางตะวันตกและตะวันออกได้ 

- เพ่ือให้สามารถน าเอาหลักแนวความคิดปรัชญาการเมืองไปใช้ในชีวิตประจ าวัน สร้างสรรค์สังคมและยึด
หลักธรรมเป็นแนวทางในการด ารงชีวิต 

- เพ่ือให้สามารถประยุกต์ค าสอนและคุณธรรมอันจะเกิดจากปรัชญาการเมืองเมืองไปใช้ในการกระท าสิ่งใดๆ 
เพ่ือประโยชน์แก่ประเทศชาติและสังคมส่วนรวม 
2. วตัถปุระสงค์ในการพฒันา/ปรับปรงุรายวชิา 

เพ่ือให้นิสิตมีความรู้พ้ืนฐาน เป็นการเตรียมความพร้อมด้านปัญญาในการน าความรู้ ความเข้าใจ ในด้าน
ปรัชญาการเมืองเบื้องต้นไปประยุกต์ใช้ เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม เพ่ือเป็นพ้ืนฐานการเรียนในวิชาอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ทั้ งนี้  ควรมีการเปลี่ยนแปลงตัวอย่างอ้างอิง ให้สอดคล้องกับแนวโน้มด้านปรัชญาการเมืองที่ไ ด้มี
ความก้าวหน้าและเปลี่ยนแปลงไปตามยุคสมัย 
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หมวดที ่3 ลกัษณะและการด าเนนิการ 
 
1. ค าอธบิายรายวชิา  

ศึกษาความหมาย ขอบเขต ที่มา และลักษณะของวิชาปรัชญาการเมือง แนวความคิดทางการเมืองของ
ตะวันตกตั้งแต่ยุคโบราณจนถึงปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งปรัชญาการเมืองของเพลโต อริสโตเติล ปรัชญาการเมือง
สมัยกลาง สมัยปัจจุบันและสมัยใหม่ ศึกษาแนวความคิดที่ส าคัญๆ เช่น อ านาจอธิปไตย ความยุติธรรม  สิทธิเสรีภาพ 
สัญญาประชาคม เสรีนิยม สังคมนิยม ธรรมาธิปไตย เป็นต้น และศึกษาผลงานของนักปรัชญาตะวันตกและตะวันออก
คนส าคัญ เพ่ือเป็นแนวทางในการอธิบายปัญหาที่เกิดข้ึน ในระบบการเมืองต่างๆ ในยุคปัจจุบัน 
2. จ านวนชัว่โมงทีใ่ช้ตอ่ภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสรมิ การฝกึปฏบิตั/ิงาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาดว้ยตนเอง 

บรรยาย  32 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา   
 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนิสิตเฉพาะ
ราย   

ไม่มีการฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 4 
ชั่วโมงต่อสัปดาห์   

3. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแกน่สิติเปน็รายบคุคล 
- อาจารย์ประจ ารายวิชา ประกาศเวลาให้ค าปรึกษาผ่านเวปไซด์คณะ  
- อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะรายที่
ต้องการ) 

 
หมวดที ่4 การพฒันาการเรยีนรู้ของนสิติ 

1. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
      1.๑. คุณธรรม จริยธรรม 
        1.๑.๑ ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
    ๑) มีศีลธรรม จริยธรรม คุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต  
     1.๒.๑ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    ๑) มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม  จริยธรรมในการเรียนการสอน 
    ๒) การเป็นต้นแบบที่ดีของผู้สอน 
            ๓)     เรียนรู้จากกรณีตัวอย่างประเด็นปัญหาทางด้านคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนฝึกการแก้ปัญหา 
                   ๔)  การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน 
   1.๒.๒  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
    ๑) ประเมินโดยผู้สอนและเพ่ือน  สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
    ๒) ประเมินจากผลงาน  และความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
    ๓) ประเมินคุณธรรม  จริยธรรมของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาโดยหน่วยงานผู้ใช้บัณฑิต 

 

1.๒ ความรู้ 
   1.๒.๑ ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    ๒)  ใช้ความรู้มาอธิบายปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนได้อย่างมีเหตุผล 
   1.๒.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
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    จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ  ทั้ งการบรรยาย  อภิปราย สัมมนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  ค้นคว้า  วิเคราะห์  ฝึกปฏิบัติ  ท ากรณีศึกษา  ศึกษาดูงาน  เรียนรู้ชุมชน  สถานที่จริง  
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้  หลักการ  ทฤษฎี  และการประยุกต์ใช้ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อม ที่
เป็นจริง  ทั้งนี้  เป็นไปตามลักษณะของแต่ละรายวิชา 
   1.๒.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และการปฏิบัติของผู้เรียนด้านต่างๆ คือ 
    ๑) การทดสอบย่อย 
    ๒) การสอบกลางภาค  และปลายภาคเรียน 
    ๓) ประเมินจากรายงาน  หรืองานที่มอบหมาย 
    ๔) ประเมินจากการน าเสนอผลงาน 

 
1.๓ ทักษะทางปัญญา 
  1.๓.๑ ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    ๑) สามารถสืบค้นข้อมูล  วิเคราะห์  ท าความเข้าใจ  และน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
  1.๓.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    ๑) เรียนรู้กรณีศึกษาและร่วมกันอภิปรายกลุ่ม 
    ๒) รายวิชาปฏิบัติ  ผู้เรียนต้องฝึกปฏิบัติเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้  สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
    ๓) มีการศึกษาค้นคว้าในรูปรายงาน  โครงงาน  และน าเสนอ 
    ๔) ศึกษาดูงาน  เรียนรู้จากสภาพจริงเพื่อให้เกิดประสบการณ์ตรง 
  1.๓.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    ประเมินจากผลงานและการปฏิบัติของผู้เรียน ที่เกิดจากการใช้กระบวนเรียนรู้ อย่างเป็นเหตุ
เป็นผล  ศึกษาค้นคว้า  วิเคราะห์  วิจารณ์  และน าเสนออย่างเป็นระบบ  เช่น  รายงานกรณีศึกษา  การ
ปฏิบัติงานและผลงานของผู้เรียนทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่ม  พฤติกรรมการเรียนรู้  ในชั้นเรียน  การวัด
ประเมินผลจากข้อสอบที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนตอบโดยการคิดวิเคราะห์  ด้วยการ น าความรู้ทางหลักการ  ทฤษฎีไป
ปรับประยุกต์เพ่ือแก้ปัญหาอย่างเหมาะสมมีเหตุผล 

 

1.๔ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  1.๔.๑ ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    ๑) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
    ๓) มีมนุษยสัมพันธ์  รู้จักจัดการอารมณ์  และยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
  1.๔.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
    ๑) มีการมอบหมายงานให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่มเพ่ือเรียนรู้ความรับผิดชอบ และการเป็น
สมาชิกท่ีดีของกลุ่ม 
    ๒) กลยุทธ์การสอนที่เน้นการสร้างความสัมพันธ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ระหว่างผู้เรียน กับ
ผู้เรียน   และผู้เรียนกับผู้สอน 
    ๓) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้การปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ การ
จัดการอารมณ์  การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคลอื่น 
  1.๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
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    ๑) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของผู้ เรียน ระหว่างการเรียนการสอน                  
และการท างานร่วมกับเพื่อน 
    ๒) ประเมินจากผลงานของผู้เรียนที่น าเสนอตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

1.๕ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1.๕.๑ ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
    ๑) มีทักษะในการใช้ภาษาไทย  เพ่ือการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
  1.๕.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๑) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้สอน  และบุคคลอื่นในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
    ๒) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ 
    ๓) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูล และการสื่อสาร
ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
  1.๕.๓ กลยุทธก์ารประเมินผลการเรยีนรูด้า้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข  การสือ่สาร  และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๑) ประเมินจากความสามารถในการน าเสนอต่อชั้นเรียนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ                                                                          
หรือคณิตศาสตร์ 
    ๒) ประเมินจากความสามารถในการสื่อสาร  การอธิบาย  การอภิปรายกรณีศึกษาต่างๆ  
                           ๓  (ประเมินจากผลงานตามกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผู้สอนมอบหมาย  

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมนิผล 
1. แผนการสอน 
สปัดาหท์ี ่ หวัข้อ/รายละเอยีด จ านวน

ชัว่โมง 
กิจกรรมการเรยีน การ
สอน  สือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี 

ผูส้อน 

1 
 

แนะน าเนื้อหาวิชาและวิธีการศึกษา 
 

2 แนะน ารายวิชาพร้อม
ทั้งวิธีการศึกษาตลอด
ภาคเรียน 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

2 บทที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ปรัชญาการเมือง 
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

3 
 

บทที่ 2 แนวคิดทางการเมืองสมัย
โบราณ 
 
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

4 
 

ทดสอบยอ่ยครัง้ที ่1 
บทที่ 3 แนวคิดทางการเมืองสมัย
กลาง 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

5 บทที่ 4 ปรัชญาการเมืองสมัย 2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 
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สปัดาหท์ี ่ หวัข้อ/รายละเอยีด จ านวน
ชัว่โมง 

กิจกรรมการเรยีน การ
สอน  สือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี 

ผูส้อน 

 ปัจจุบันและสมัยใหม่  
 

ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

6 
 

บทที่ 5 ปรัชญาการเมืองของเพลโต
และอริสโตเติล 
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

7 
 

บทที่ 6 องค์อธิปัตย์กับสังคม
การเมือง 
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

8 
 

สอบกลางภาค  2  พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

9 บทที่ 7 ลัทธิเสรีนิยมประชาธิปไตย 
  
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

10 บทที่ 8 เสรีนิยมกับสัญญาประชาคม  
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

11 
 

บทที่ 9 ทฤษฎีการปฏิวัติสังคม  2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

12 
 

ทดสอบยอ่ยครัง้ที ่2 
บทที่ 10 แนวคิดทางปรัชญา
การเมืองตะวันออก 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

13 
 

บทที่ 11 ปรัชญาการเมืองตามแนว
พระไตรปิฎก 
  
 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 
 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

14 บทที่ 12 ความคิดทางการเมืองของ
ไทย 

2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 
 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

15 
 

ประมวล /สรุปองค์ความรู้ประจ าวิชา  2 บรรยาย  ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปรายกลุ่ม
จากกรณีศึกษา 
 

พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ 

16 สอบปลายภาค 2   
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2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู้ 

ที ่ 
 

วธิกีารประเมนิ  
 
 

สปัดาหท์ีป่ระเมนิ  
สดัสว่นของการ

ประเมนิผล 
 

1 

ทดสอบย่อยครั้งที่ 1 
สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อยครั้งที่ 2 
สอบปลายภาค 
 

4 
8 

12 
16 

 

10% 
10% 
10% 
40% 

 

2 

วิเคราะห์กรณีศึกษา ค้นคว้า การน าเสนอรายงาน 
การท างานกลุ่มและผลงาน 
การอ่านและสรุปบทความ 
การส่งงานตามที่มอบหมาย  
 

ตลอดภาค
การศึกษา 20% 

3 
การเข้าชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน ตลอดภาคการศึกษา 10% 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. เอกสารและต าราหลกั 
- 

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
ไม่มี 

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 
จ านงค์ ทองประเสริฐ. ปรชัญาตะวนัตกสมัยโบราณ. พระนคร : แพร่พิทยา, ๒๕๑๔. 
ชุมพร สังขปรีชา. ปรชัญาและทฤษฎีการเมอืงวา่ดว้ยธรรมชาติมนษุย์. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัย  

ธรรมศาสตร์, ๒๕๓๑. 
พระราชวรมุนี (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). ปรชัญากรีก : บ่อเกดิภมูิปญัญาตะวนัตก. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ 

ศยาม, ๒๕๔๒. 
พลศักดิ์ จิรไกรศิริ, ดร. ความคิดทางการเมืองเบื้องตน้. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยศรีนครินทราวิโรฒ 

ประสานมิตร, ๒๕๒๙. 
ประยงค์ สุวรรณบุปผา. รฐัปรชัญา แนวคดิตะวนัออก - ตะวนัตก. กรุงเทพฯ : มหามกุฏราชวิทยลัย, ๒๕๓๔. 

 

หมวดที ่7 การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนนิการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดท าโดยนิสิต ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจากนิสิตได้ดังนี้ 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 
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- ขอเสนอแนะผ่านเวบบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนิสิ 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี้ 
- การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
- ผลการสอบ 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

3. การปรับปรุงการสอน  
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 

และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 
- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ใน

วิชา ได้จาก การสอบถามนิสิต หรือการสุ่มตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย และหลังการ
ออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้ 

- การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนิสิตโดยอาจารย์อ่ืน หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนิสิต โดยตรวจสอบ
ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และ

รายละเอียดวิชา เพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
- เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพ่ือให้นิสิตมีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มาจาก

งานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ 
 
 
 
ลงชื่อ.....................................................       ลงชื่อ............................................ 
(พระพรสวรรค์  ฐิติญาโณ )                                                    (นายสมปอง   ทิพย์สมบัติ)   
       อาจารย์ประจ าวิชา                  อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชารัฐสาสตร์ 

      ..../.................../............                                   ..................../.................../............................  
 
 
 
       ……………………………………… 

     )พระราชธรรมสารสุธี (     
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ 

.................../.................../............               . 
 


